Association éducative solidaire, ) w
Ateliers Amasco propose toute une semaine d'activités, Les ateliers
pendant les vacances scolaires, A mascoy

pour les enfants scolarisés de 6 a 11 ans. Apprendre en s'amusant

Pourquoi Amasco ?
Parce qu'ici, rien n'est

o »

joue davance !

> 4

Notre défi ?

Faire des vacances un moment d'enrichissement, développer
chez les enfants le plaisir d’apprendre, la coopération, les
compétences de vie et la confiance en soi pour donner a
chacun les mémes opportunités de réussite.

Les vacances scolaires peuvent générer jusqu'a 3 ou 4
mois de perte d'apprentissage, notamment chez les ( \
enfants issus de milieux moins favorisés ou ayant des .

fragilités™*. Notre projet

Une démocratisation des pédagogies actives qui ne sont plus
Savez-vous que le temps libre génére plus d'inégalités réservées a ceux qui en ont les moyens.
que le temps scolaire ?
Un projet qui favorise la réussite scolaire et personnelle,
des relations différentes entre les adultes et avec les enfants
dans le cadre d’expérimentations qui ne sont pas liées

*D’aprés une étude de Harris Cooper, Barbara Nye, Kelly Charlton,
James Lindsay et Scott Greathouse, « The Effects of Summer Vacation
on Achievement Test Scores: A Narrative and Meta-Analytic Review »,

Review of Educational Research, vol. 66, p.227-268, 1996 directement au scolaire.

. ) . . Des valeurs que nous mettons en ceuvre concrétement dans
Une solution pedagoglque innovante notre projet associatif :
Nous proposons des ateliers utilisant une pédagogie Inclusion « Solidarité « Coopération * Engagement

active et positive basée sur le jeu et les expériences ‘ ‘
concrétes pendant les vacances scolaires.
Amasco, une solution vraiment différente : @

+ Un accueil de tous les enfants scolarisés, agés de

6a11ans o ) Un parent : « L’enfant est respecté et écouté, I'équipe est proche et
* Des groupes de petite taille, avec 1 animateur pour humaine, les activités sont riches quel que soit I'age, 'ambiance
6 enfants et une co-animation enseignant-animateur est trés agréable. »

favorisant I'innovation

- Des intervenants formés a notre pédagogie

+ Une personnalisation de I'accueil et du suivi des
enfants

+ Une implication des familles dans le déroulé de la
semaine d'ateliers

« Un tarif solidaire permettant I'accueil de tous

Un responsable d'ateliers : « J'ai percu la méthode Amasco comme
étant a mi-chemin entre I'éducation nationale et I'éducation
populaire : on y découvre le meilleur des deux mondes. »

Un enfant : « Les ateliers Amasco, ce sont des ateliers éducatifs et
amusants. J'ai appris qu'il faut étre attentif et communiquer pour
connaitre les autres. »



Amasco, un projet associatif co-construit et riche de la complémentarité
de ses créateurs dans une démarche qualitative. Mais, c'est aussi une équipe
de pres de 40 personnes réparties sur 3 régions !

Aprés une promotion sociale, Michel, anciennement cadre,
décide de devenir entrepreneur social et de créer Amasco
avec Manuela. Il est aujourd’hui le directeur général de
I'association.

Le résultat de 5 ans d'enthousiasme

Présence dans 27 villes* au sein de 3 régions : ile-de-
France, Auvergne-Rhone-Alpes et Centre-Val de Loire.

Plus de 2 100 enfants accueillis et 198 semaines d'ateliers
organisées en 2022/2023.

Plus de 90% des parents sont préts a recommander nos
ateliers et 90% de nos encadrants ont changé leurs
pratiques professionnelles.

Notre ambition a 3 ans

Accueillir plus de 3 000 enfants.

Poursuivre le déploiement de nos ateliers au sein de nos 3
régions actuelles, ainsi que dans 1 nouvelle région.

Enrichir nos pratiques pédagogiques et la formation de nos
intervenants.

Renforcer et mesurer notre impact dans une démarche
associative encore plus qualitative.

\_ J

Manuela BAILLY

Enseignante au sein de I'Education Nationale, puis directrice
d'école, Manuela décide, il y a 3 ans, de créer Amasco avec
Michel. Elle est aujourd’hui vice-présidente aux cotés
d'Arnaud Langlois-Meurinne, président.

Un modele économique
hybride

Autres

4% Contribution familles

5%

Autres subventions
publiques
38%

Mécénat et dons
41%

*

Une structure a impact

Amasco fait partie du classement Carenews
des 50 structures a plus fort impact social en France !

Cet investissement dans l'avenir de nos enfants a déja
convaincu un grand nombre de partenaires publics et
privés. Et c'est grace a eux que nous nous développons.

@ ﬁ e luzia@amasco.fr

@ www.amasco.fr



https://www.linkedin.com/company/ateliers-amasco/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/ateliersamasco
https://www.instagram.com/ateliersamasco/
http://www.amasco.fr/

